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All’Albo 

Agli Atti 

                                            Al sito web dell’Istituto  

 
 

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure professionali di VALUTATORE e 

SUPPORTO ALLA GESTIONE per la realizzazione del progetto Programma Operativo 

Nazionale - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2. Programma Operativo 

Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I 

– Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2 

Cod.: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2020-166 

Titolo: Datti una mossa! 

CUP: G61F19000290001 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO l’Avviso pubblico AOODGEFID prot. n. 0026502 del 06/08/21019 – realizzazione di 

progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di povertà educativa, 

nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilità nei confronti della capacità attrattiva della 

criminalità. 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca 

e di sperimentazione 
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 

13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – 

competenze e ambienti per  l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 

17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. n.5 del 15/01/2019 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2020-

2020/2021-2021/2022; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 89 del 11/02/2021 di approvazione del 

Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2021 

 

VISTO la delibera del Collegio dei Docenti n.18/18-19 del 06/11/2018 con la quale sono stati 

approvati i criteri e le griglie di valutazione in base alle quali operare la selezioni di esperti 

interni per l’attuazione dei progetti PON- FSE 2014-20. 

 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 del 19/02/2019 con la quale è stata deliberata 

l’approvazione dei criteri griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni 

 

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 

21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 

 

VISTA la nota Prot. AOODGEFID/28737 del 28/09/2020 autorizzazione progetto 

 

CONSIDERATA la necessità di selezionare, tra il personale interno all’Istituto, n.1 figura di 

VALUTATORE  e n.1 figura di SUPPORTO ALLA GESTIONE per la realizzazione del  

progetto in oggetto; 
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DETERMINA 
 

Art. 1 - Oggetto 

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula per 

il reclutamento delle seguenti figure professionali 

n° 1 esperto interno referente per la valutazione 

n.1 esperto interno per supporto alla gestione 

 

Il Valutatore e il Supporto alla Gestione, ognuno con le proprie competenze, curerà l’attuazione 

del Progetto autorizzato che si compone dei seguenti Moduli: 

 

Ordine Scuola Tipologia modulo Titolo del Modulo n° ore 

Secondaria Competenza in materia di cittadinanza Playing in Differences 30 

Secondaria 
Competenza in materia di consapevolezza ed 

espressione culturale 
Be your Dance 30 

Primaria 
Competenza in materia di consapevolezza ed 

espressione culturale 
Giocare per apprendere 1 30 

Secondaria 
Competenza in materia di consapevolezza ed 

espressione culturale 
Giocare per apprendere 2 30 

Primaria 
Competenza personale, sociale e capacità di 

imparare a imparare 
Un amico è per sempre 30 

 

 

Art. 2 - Prerequisiti di accesso alla selezione 

Per il Valutatore: 

• disponibilità al lavoro in team; 

• comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze 

significative in relazione al profilo della  figura di sistema  per cui si concorre; 

• conoscenza e pratica delle pianificazioni didattico-organizzative; 

• conoscenza della piattaforma GPU, predisposta dal M.I.U.R. e il possesso di competenze 

informatiche tali da consentire l'inserimento on line dei dati relativi alla gestione del 

percorso progettuale nelle sezioni di specifica competenza. 

In assenza dei prerequisiti non si procede alla valutazione dei titoli. 

 

Per il Supporto alla Gestione: 

Titolo indispensabile per l’ammissione alla selezione sarà la perfetta conoscenza, verificata 

attraverso colloquio ed eventuale prova pratica, delle piattaforme gestionali e rendicontali 

dei progetti europei, in particolare della piattaforma GPU - FSE e SIF 2020 nonché della 
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piattaforma per gli acquisti MEPA. Sarà altresì indispensabile la conoscenza della normativa 

relativa a: 

• acquisizione di beni, servizi e forniture sotto e sopra soglia 

• regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei 

• regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo 

• manuali di gestione operativa FSE-PON 2014-2020 

I partecipanti che in sede di colloquio non dimostreranno di conoscere l’utilizzo delle 

piattaforme e della normativa suddette verranno immediatamente dichiarati decaduti e 

si procederà nello scorrimento della graduatoria previo accertamento delle conoscenze 

dichiarate. 

In assenza dei prerequisiti non si procede alla valutazione dei titoli. 

 

Il Referente alla Valutazione dovrà: 

• Curare e monitorare la parte di attuazione; 

• Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo; 

• Supportare la creazione del calendario degli interventi; 

• Creare dei questionari di gradimento per i percorsi attuati; 

• Creare dei report di valutazione dei percorsi attuati; 

• Monitorare l’andamento dei percorsi formativi; 

• Favorire il trasferimento costante di conoscenze tra le attività svolte con gli esperti e 

la scuola; 

• Predisporre una relazione finale sull’attività svolta. 

 

Il Supporto alla Gestione dovrà: 

• Elaborare in sinergia con il Gruppo di Progetto il cronoprogramma di attuazione dei 

moduli; 

• Curare e monitorare l’attuazione dei corsi; 

• Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo; 

• Essere disponibile e reperibile nei giorni in cui saranno effettuate le attività formative; 

• Pubblicare la documentazione sul sito Web dell’Istituto ed avere conoscenze pregresse 

di quest’ultima; 

• Pubblicare i risultati finali dell’intervento; 

• Avere capacità tecniche d’intervento su computer, attrezzatura tecnologica e rete 

LAN/W-LAN d’Istituto; 

• Creare azioni pubblicitarie e di disseminazione; 
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• Predisporre una relazione finale sull’attività svolta. 

 

Art. 3 - Requisiti di accesso alla selezione 

Può partecipare alla selezione di cui al presente avviso il personale dipendente dell’Istituto 

Comprensivo Adelaide Ristori, assunto a tempo indeterminato/determinato, che, alla data di 

scadenza del termine di presentazione delle domande, sia in possesso dei titoli e dei requisiti 

previsti dalla legge vigente sul pubblico impiego. 

Come requisiti di ammissibilità per il conferimento dell’incarico, occorre: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea; 

2. godere dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

4. non essere sottoposto a procedimenti penali; 

5. non aver riportato condanne per reati in materia di antipedofilia; 

6. essere in possesso di titoli e della particolare e comprovata esperienza professionale 

strettamente correlata al contenuto delle prestazioni richieste. 

 

I titoli culturali per accedere alla selezione sono elencati nelle tabelle di valutazione di cui 

all’art. 4 del presente avviso. 

L’accertamento della mancanza dei requisiti di accesso alla selezione comporta, in qualunque 

momento, l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 

dell’incarico. 

     

Art. 4 - Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, 

corredate dall’allegato B – Tabella valutazione titoli per selezione figure di sistema relativo 

al profilo richiesto e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 

debitamente firmate su tutte le pagine), e da un documento di identità in corso di validità devono 

pervenire, entro le ore 12,00 del 10/01/2022  esclusivamente brevi manu, presso la segreteria 

dell’Istituto in busta chiusa con sopra la specifica dicitura per la figura per cui si intende 

partecipare, oppure a mezzo PEC all’indirizzo naic8a400v@pec.istruzione.it  

 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si 

richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere 

riportati nella scheda di autovalutazione allegato B. 

 

mailto:naic8a400v@pec.istruzione.it
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Art. 5 - Procedura di selezione 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera di una              

Commissione, con numero dispari di componenti, appositamente costituita dopo il termine di 

scadenza per la partecipazione alla selezione. La Commissione provvederà all’assegnazione di 

un punteggio, secondo i parametri riportati nell’allegato B (Tabella valutazione titoli per 

selezione di figure di sistema) ed alla stesura di una graduatoria e successiva aggiudicazione. 

 
  ALLEGATO B  - SELEZIONE Figure di Sistema – VALUTATORE 

TITOLI DI ACCESSO  

A. DOCENTE IN SERVIZIO PRESSO L’ I.C. RISTORI:       

        a tempo indeterminato                       docente in assegnazione provvisoria/utilizzazione                                                                            

            

        a tempo determinato ( compatibilmente con la tempistica del progetto )                                                                                                              

                 Titolo specifico nel settore di competenza : 

 

TITOLI VALUTABILI 
 

 

B. Titoli 

accademici  

B1. Laurea  (Vecchio ordinamento o Magistrale)              

Punti 20  

Max PUNTI 20  

      

B2.  Laurea  ( triennale, in alternativa a B1)                      

Punti 12 

 ALTRI TITOLI  

C. Titoli   

       culturali e  

      formativi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

C1. Dottorato di ricerca in materia attinente    la   selezione   

                                                                                        Punti 8 

Max PUNTI 35 

 

C.2. Master universitario di II livello attinente la  

selezione/o scuola di specializzazione e/o corsi di  

perfezionamento di durata almeno biennale 

(5 punti /titolo - max 1 titolo) 

 C.3. Master universitario di I livello attinente la selezione 

o Corso di Perfezionamento di durata almeno annuale 

 (3 punti /titolo - max 1 titolo)  

 C.4. Competenze ICT certificate riconosciute  dal  MIUR 

(ECDL, MOS, IC3,   EIPASS, etc.) 

Max Punti 10 (5 punti /titolo - max 2 titolo) 

C.5.Partecipazione a corsi di formazione (leadership- 

managment – PNSD) 

Max Punti 9 (3 punti /corso - max 3 corsi) 

D. Esperienze   

      Valutatore/  

     Facilitatore 

D. Incarichi di valutatore /facilitatore nei  progetti FSE 

(PON –POR) 

(2punti per ogni incarico-   max 3 esperienze ) 

Max 6 punti 
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E. Esperienze  

coordinamento  

PON- POR 

E. Incarico di Coordinamento Progetti FSE (PON –POR) 

(2 punti per ogni incarico - max 3 incarichi) 

Max 6 punti 

F. Esperienza  

                Progettista-  

               Collaudatore 

F. Incarico di Progettista e Collaudatore FSE (PON –POR) 

(2 punti per ogni incarico - max 3) 

Max 6 punti 

G.. Esperienze di 

coordinamento in altri   

progetti finanziati da 

enti esterni 

F. .Esperienze di docenza in progetti attinenti al modulo 

per cui si presenta la candidatura   

( 2 punti per ogni docenza - max 1) 

Max 2 punti 

 
A parità di punteggio prevale il candidato più 

giovane  

Max punti: 75/75 

 
  ALLEGATO B  - SELEZIONE Figure di Sistema – SUPPORTO ALLA GESTIONE 

Dichiarazioni del candidato  

(cfr. Curriculum vitae) 

 

TITOLI VALUTABILI 

F
o

rm
a

zi
o

n
e 

a
cc

a
d

em
ic

a
 

A1. Laurea 

 

_____________________________________________________ 

PUNTI 

Max 20 

N. 

riferimento 

del CV 

Da compilare 

a cura del 

candidato 

Da compilare 

a cura della 

commissione 

20    

A2.  Diploma 

 

_____________________________________________________ 
12    

T
it

o
li

 c
u

lt
u

ra
li

 e
 

fo
rm

a
ti

v
i 

 

        

 
 

 PUNTI 

Max  10 

N. 

riferimento 

del CV 

Da compilare 

a cura del 

candidato 

Da compilare 

a cura della 

commissione 

B. Competenze ICT certificate riconosciute  dal MIUR (ECDL, 

MOS, IC3, EIPASS, etc.) 

(5 punti /titolo - max 2 titoli) 

 

_____________________________________________________ 

 

_____________________________________________________ 

 
   

 
   

E
sp

er
ie

n
za

  
P

O
N

- 

F
E

S
R

 -
 P

O
R

 

C. Esperienze afferenti ai progetti PON – FESR – POR 

(5 punti per ogni esperienza - max 10) 

 

_____________________________________________________ 
 

 

 

_____________________________________________________ 

PUNTI 

Max 50 

N. 

riferimento 

del CV 

Da compilare 

a cura del 

candidato 

Da compilare 

a cura della 

commissione 
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_____________________________________________________ 
 

 

_____________________________________________________ 
 

 

_____________________________________________________ 
 

 

_____________________________________________________ 
 

 

_____________________________________________________ 
 

 

_____________________________________________________ 
 

 

 

_____________________________________________________ 
 

 

_____________________________________________________ 

 

  

 

 

 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

A
lt

re
 E

sp
er

ie
n

ze
 

   D. Esperienze in altri progetti finanziati da enti esterni  

(5 punti per ogni esperienza - max 4) 
 

 

 

 

______________________________________________________ 

 

______________________________________________________ 

 

______________________________________________________ 

 

______________________________________________________ 

PUNTI 

Max 

20 

N. 

riferimento 

del CV 

Da compilare 

a cura del 

candidato 

Da 

compilare 

a cura della 

commissione 

    

    

    

    

  Totale Max 

Punti 

100 / 100 

 

 

Art. 6 - Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1. Istanza di partecipazione (All. A)pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

2. Curriculum Vitae non in formato europeo; 

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del 

DPR445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

5. Documento di identità scaduto o illeggibile; 

6. Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3; 
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7. Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo 

l’art. 3 

 

Art. 7 - Conferimento incarico  

L’incarico di Valutatore e di Supporto alla gestione, del progetto di cui alla presente selezione, 

avrà decorrenza dalla data di conferimento. Ogni modulo è composto da n. 30; si precisa che, 

qualora il numero dei corsisti partecipanti ai moduli dovesse scendere sotto il numero minimo 

previsto di 9 unità per modulo, per due incontri consecutivi, il corso dovrà essere 

immediatamente sospeso; in tal caso, l’incarico di gestione attribuito sarà proporzionalmente 

ridefinito, in rapporto alle attività effettivamente svolte. 

 

Art. 8 -  Pagamenti 

La retribuzione oraria per la funzione di Valutatore è di 23,22 € lordo stato per n. 50 ore. 

La retribuzione oraria per la funzione di Supporto alla Gestione è di 23,22 € lordo stato per n. 

30 ore. 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei 

fondi da parte del MIUR. 

 

Art. 9 - Pubblicità dell’avviso 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito dell’Istituto www.icadelaideristori.edu.it in 

Amministrazione Trasparente. Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto nel rispetto del D.Lgs. 196/2003 e sue modifiche; 

 

Art. 10 - Tutela della Privacy 

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno 

trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003 e sue modifiche; 

 

Art. 11 - Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato 

Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico dott.ssa Stefania Colicelli. 

   
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Stefania Colicelli 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi del D. Lgsv 39/93, art. 3 comma 2 
Allegato A – Istanza di Partecipazione 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DELL’I.C. RISTORI - NAPOLI  

 

http://www.icadelaideristori.edu.it/
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Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento del ruolo di 

Valutatore e Supporto alla Gestione nell’ambito del progetto Cod.:10.2.2A-FDRPOC-CA-

2020-166 Titolo: Datti una mossa! - CUP: G61F19000290001 
 

__l__ sottoscritt_  

Cognome |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  

Nome |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  

nat__ il |__|__|/ |__|__| /|__|__|__|__|  

a |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| Provincia |__|__|  

docente di |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| cod. |__|__|__|__| 

C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

C H I E D E 

 

di partecipare alla selezione per l’incarico di: 

 

      VALUTATORE 

      SUPPORTO ALLA GESTIONE 

 

Si allega: 

- Curriculum Vitae formato Europeo 

- Griglia di Valutazione Titoli per figure di sistema (All.B)  

- Documento d’identità in corso di validità 

 

Data …………………………                           Firma ………………………………………… 

   
   


